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Firefighter Participation (excluding Full Time hours),  

 MFR only eligible type alarms: 
o 9 of 10 eligible personnel responded to 14 MFR only eligible alarms  

 All other type alarms: 
o 17 of 19 personnel responded to 11 other alarms for all to respond 
o Academy students directed to focus on academy 
 

 

Outside of Station Events 
 Spring Clean Up of Cemetery 

o Lt. Paige,  6.0 hours 
o CSW,  15.0 hours 

 

Repairs to Station 
 Spring clean‐up of station grounds performed by two community service workers assigned to 

SFD for 40 hours, along with Lt. Page. 
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Repairs to Apparatus or Equipment 
 BU 1 

o R & R ball joints, brakes, timing chain gasket, oil change by vendor 
 E 1 

o Adjust packing by vendor 
 E 2 

o Diagnose coolant leak by vendor 
 
Purchases 

 Power steering hose, plugs, wires, cap & rotor, oil filter, air filters 
 
Training 

 Department 
o Pump operations,  9 @ 3.0 hours 
o Ropes and knots, 5 @ 2.5 hours 
o Holtons LP distribution farm,  2 @ 2.0 hours 

 
Significant Events and/or Alarms 

 

 I am pleased to report that all eight of the academy students have successfully passed their 
Michigan Fire Fighter Training Council Fire Fighter I & II practical exams, and only one person has 
failed the written test.   This person has re‐test dates scheduled this month.   Re‐test 
opportunities are limited to within two years (April 23, 2018).  These probationary employees 
will now be obligated to complete the SFD Field Training Program (FTP) with a mentor and will 
soon have their probationary status eliminated from their title.  Not surprising, this crew has 
already started the process. 

 In addition to the aforementioned, four of these recent graduates (Grutter, Ingerson, Schievink, 
Zachow) along with two new employees (Nielsen, Taylor) will be attending a ten week Michigan 
First Responder Course at the City of Walker FD to obtain the MFR license starting May 9, 2016.   
This class will be meeting two nights a week from 6P‐ 10 P. 

 Academy graduates Cornell and Spencer are anticipating enrolling in a possible daytime MFR 
course this summer.   

 The recommendation for Lt. Paige to fill the Deputy Chief vacancy has been submitted to the 
Board for consideration at the May 10 meeting.       

 On April 16, 2016 SFD failed to meet the response timelines for a medical emergency and the 
call was transferred to Sand Lake FD (SLFD).  However, immediately upon being transferred to 
SLFD, SFD responded to the alarm and SLFD was cancelled.  Technically, this would be classified 
as a “turfed” call and I have indicated in the table above.  However, SFD did respond and 
mitigated the emergency.   

 On April 18, 2016 SFD was dispatched to a RV camper fire next to the garage @ 1528 hours.  The 
fire quickly spread to the adjacent garage while SFD units were en route.   SFD requested a 
second alarm from the dispatch center that quickly assigned an Engine from Sand Lake and 
Cedar Springs, and a Tender each from Kent City and Algoma.  The RV was a total loss and the 
attached garage and residential structure suffered heavy loss to the siding and roofing materials.   
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Fire Officer Activities 
 Fire Chief 

o Alarms 
9 alarms, 9.0 hours 

o Meetings 
 Township Board Meeting:  1.5 hours 
 Township Fire Committee: 0 hours 
 Kent County Fire Commission: 0 hours     
 Kent Fire Chiefs:  2.0 hours 1 
 MABA Division 3603: 0 hours 1 
 SFD Personnel:  5 @ 3.5 hours 
 FO meeting: 2.0 hours 
 Kent County Dispatch Authority: 0 hours 
 Kent County Dispatch Agency Served: 0 hours 
 Kent County Communications Stake Holders:  3.5 hours 
1 ‐ Indicates meeting attended while on PFD time.  
   

o Office Hours: 
 50.0 total office hours @ SFD 

o Training 
 Department: 0 hours 

o Comments 
 Candidate Gross withdrew his employment opportunity due to family 

obligations 
 FF Sam Zachow has tendered his resignation. 

 Captain Gabrielse 
o Alarms 

 3.0 alarms, 3.0 hours 
o Training 

 Department,  1 @ 2.0 hours 
 Medical, CEU blitz @ Spencer FD, 1 @ 5.0 hours 

o Office 
 10.0 hours 

o FO meeting 
 1 @ 2.0 hours 

 Lt. Paige 
o Alarms 

 20 alarms,  
o Training 

 Department, 2 @ 5.0 hours 
o PPE Dispersal, 3 @ 3.0 hours 

 FF Taylor 
 FF Nielsen 
 FF Colborn 
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New candidate 
Jordan Nielsen 
getting some 
hands on the 
pump controls 
during a 
pumping 
evolution at 
Lime Lake on 
Saturday May  
7. 
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Heat damage from exposure to RV fire at 4408 Twenty Mile Road on 4‐18‐16 
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